UNSER HANDELN

Behandlung ambulanter und stationdrer Reha-
bilitand*innen mit akuten oder chronischen Er-
krankungen in den Fachbereichen Orthopadie,
Geriatrie und Neurologie

Durch unsere Therapie-, Schulungs- und Be-
ratungsangebote arbeiten wir gezielt daran, die
bestmdgliche Teilhabe im beruflichen wie auch
gesellschaftlichen Leben unserer Patient*innen
zu erlangen.

Wir stellen die individuellen Belange unserer Pa-
tient*innen in den Mittelpunkt unserer Behand-
lung.

Wirtschaftliches Handeln
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UNSER LEITBILD

UNSERE STARKE UND UNSERE FACHKOMPETENZ

> Interdisziplinare Zusammenarbeit zwischen den Fachabteilungen

> Breites Spektrum an Therapiemaglichkeiten

> Internes und externes QM — gewahrleistet die kontinuierliche
Einhaltung von Standards und Verbesserungsprozessen

> Interne und externe Weiterbildung

UNSER TEAM - UNSERE WERTE

> Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

> Hohe Qualifikation, Erfahrung und Engagement

> Fachliche Kompetenz, Freundlichkeit und Empathie
in der Patientenbetreuung

> Kollegiales Arbeitsklima, wirkungsvoller Arbeitsschutz
und Arbeitsplatzsicherheit

> Offene Informations- und Kommunikationskultur

UNSERE FUHRUNG

> Wertschatzung, Toleranz und Leistungsbereitschaft
> Freiraume fur eigenverantwortliches Handeln der Mitarbeiter*innen
> Offene Feedbackkultur
> Transparente Regelungen sowie klare Verteilung der Aufgaben
und Verantwortlichkeiten — flache Hierarchien

UNSER ZIEL

> Weiterentwicklung der medizinischen, hygienischen, pflegerischen und

wirtschaftlichen Herausforderungen zum Wohle der Patient*innen und

Mitarbeiter*innen unter BerUcksichtigung der Risiken und Chancen
> Systematische Optimierung der Arbeitsablaufe
> Wirtschaftliches Denken und schonender Umgang mit Ressourcen

> Faire, transparente, zuverlassige und fachkompetente Zusammenarbeit

mit Kostentragern und Partnern
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